Zakgcznik nr 6 do SIWZ

DR-2711-1 -MD/10

UMOWA NR ...........

Dotycz gca organizacji szkolenia ze $rodkéw Funduszu Pracy zawarta w dniu
...................... pomi edzy Starost 3 Otwockim w imieniu, ktérego na podstawie
upowa znienia wyst epuje Dyrektora Powiatowego Urz edu Pracy Pani mgr
Danuta Wolska-Rzewuska zwanym dalej Zleceniodawc @, a ......cccceeeeen.
reprezentowanym przez: ..................... zwany m dalej ,Zleceniobiorc @” o
nastepujacej tre sci:

§1

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przeprowadzenia
szkolenia
peeeeeeeeeeeeeerrrarn—a—. Todla 0s6b zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Otwocku.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do rozpoczecia szkolenia w dniu ............... i
zakonczenia W dniu .......ccoeeeeeeeeeeeenn.

3. Miejsce szkolenia - ......ccccceeeeveeeeeeennnnne,

4. Wykonawca oswiadcza, ze posiada odpowiednie uprawnienia, kwalifikacje i
warunki, konieczne do nalezytego wykonania umowy a zajecia w ramach
szkolenia beda prowadzone przez wykwalifikowanych  wykladowcow
posiadajgcych teoretyczne i praktyczne przygotowanie do prowadzenia zajec.

§2
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:

1. Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z przedstawionym programem szkolenia,
realizowanego wedtug planu nauczania obejmujgcego przecietnie nie mniej niz
30godzin zegarowych.

2. Przedstawienia Zleceniodawcy harmonogramow zaje¢, w tym:

a) przedtozenia Zleceniodawcy catosciowego harmonogramu zaje¢ na kursie na
2 dni przed rozpoczeciem szkolenia, obejmujgcego peing realizacje programu
w rozbiciu na poszczegolne dni, uwzgledniajgcego tematyke zajec, ilosc
godzin zegarowych w danym dniu oraz godziny, w jakich zajecia bedg sie
odbywaly,

b) pisemnego informowania Zleceniodawcy o wszelkich planowanych zmianach
w harmonogramie zaje¢ z co najmniej 3-dniowym wyprzedzeniem,

c) w przypadkach odwotania zaje¢ z przyczyn niezaleznych od Zleceniobiorcy —
informowania o odwotaniu zaje¢ najpozniej w dniu zaistnienia okolicznosci,
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d) w przypadkach wymienionych w ust.3 pkt ¢ — pisemnego przedstawienia
propozycji zmian w harmonogramie w terminie do 2 dni od zaistnienia
okolicznosci,

3. Zabezpieczenia odpowiednich pomieszczeh do prowadzenia zajeé w czasie
szkolenia zgodnie z wymogami polskiego prawa. Sale musza:

- by¢ odpowiednio oswietlone, nagto$nione i spetnia¢ wymogi BHP,

- posiadac¢ zaplecze sanitarne,

- mie¢ odpowiednig liczbe stotdbw i krzesal umozliwiajgcych swobodne
wykonywanie zadan.

4. Zapewniania w przypadku zaje¢ praktycznych uczestnikowi szkolenia dostepu do
odpowiedniego sprzetu i narzedzi spetniajgcych wymogi bezpieczenstwa, zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa oraz miejscem wyznaczonym
na positek i zmiane odziezy.

5. Zapewnienie uczestnikom szkolenia materiatdbw dydaktycznych oraz notatnika z
dtugopisem.

6. Przestania w ciggu trzech dni od daty rozpoczecia szkolenia imiennej listy osob
skierowanych. Potwierdzenie moze zostaé przestane na adres e-mail
waot@praca.gov.pl lub na nr fax. 022 —779-37-14

7. Prowadzenia dziennika zaje¢ zawierajgcego liste obecnosci, wymiary godzin i
tematy zaje¢ edukacyjnych.

8. Sprawowania nadzoru nad frekwencjg uczestnikdw szkolenia poprzez:

a) prowadzenie imiennej listy obecnosci uczestnikbw kursu w rozbiciu na
poszczegolne dni, w ktérych uwzglednione bedg ilos¢ godzin zegarowych w
danym dniu, oraz biezace ich uzupetnianie oraz przekazywanie ich
Zleceniodawcy w cyklach do 3 dnia roboczego nastepnego miesigca,

b) pisemne lub telefoniczne zawiadomienie Zleceniodawcy o0 trzeciej
nieusprawiedliwionej nieobecnosci (dzien po dniu zajeé) uczestnikow
szkolenia, w terminie 3 dni od daty zaistnienia zdarzenia,

c) zawiadamianie Zleceniodawcy o fakcie uchylania sie os6b bezrobotnych od
przystgpienia do zaliczen czastkowych oraz egzaminu koncowego.

d) usprawiedliwienia absencji bezrobotnych na kursie z powodu choroby na
podstawie zwolnienia lekarskiego wystawionego przez lekarza na druku ZUS
ZLA.

9. Zakonhczenie szkolenia poprzez:

a) przeprowadzenie zaliczen czastkowych (jezeli wynika to z przedstawionego
programu) oraz ustnego lub pisemnego egzaminu koncowego,
potwierdzonego protokotem, a takze

b) wydanie dokumentu o ukonczeniu szkolenia zgodnie w wymogami
obowigzujacymi dla dziatalnosci oswiatowej tej specjalnosci oraz przekazanie
jego kopii do Zleceniodawcy.

10.Prowadzenia rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajgcych ukonczenie
szkolenia lub uzyskanie kwalifikacji.

11.Przedtozenie Zleceniodawcy po zakonczeniu szkolenia faktury z zalgcznikiem
bedacym zestawieniem zawierajgcym liste kategorii wydatkdw objetych danym
rachunkiem, i protokotlu z egzaminu kohcowego oraz rozliczenia godzin
zrealizowanych na szkoleniu uwzgledniajgcego dni, godziny oraz tematyke
zrealizowanych zajecé.

12.Wykonawca zobowigzuje sie do umozliwienia Zamawiajgcemu wizytacje zaje¢ w
trakcie trwania szkolenia i sporzgdzenia z nich notatek.



§3
Zleceniodawca zobowigzuje sie do:

=

Dokonania naboru na szkolenie.

2. Skierowania na szkolenie ........... 0s6b zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Otwocku , zastrzegajgc sobie jednoczesnie mozliwos¢ dokonywania
zmian osobowych  wsrdod uczestnikow szkolenia w terminie 4 dni od daty
rozpoczecia kursu,

3. Wyptacenia Zleceniobiorcy tytutem wynagrodzenia kwoty .............. zt. — (stownie:

................ ztotych) w tym koszt osobogodziny: ..............

§4

1. Wynagrodzenie o ktorym mowa w 8 3 ust.3 Zleceniodawca wyptaci w ciggu 21
dni od daty otrzymania dokumentéw, o ktérych mowa w 8§ 2 ust.8 niniejszej

umowy.

§5

1. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare umowng w razie niewykonania,
odstgpienia
lub nienalezytego wykonania ustugi o ktérej mowa w 8§ 1 w wysokosci 5 % ceny o
ktorej
mowa w 8§ 3 ust.3 umowy.
2. Strony ustalajg, ze w razie naliczania kary umownej, o ktérej mowa w 8 5 ust. 1,
Zleceniodawca potraci jg z wystawionej przez Zleceniobiorce faktury.

§6
1. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo:

a) dokonywania monitorowania w kazdym czasie przebiegu szkolenia w zakresie
realizacji programu na warunkach przedstawianych w ofercie ztozonej przez
Zleceniodawce w trakcie postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego
oraz frekwencji uczestnikow kursu,

b) do uczestnictwa w egzaminie kohcowym,

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w trakcie realizacji szkolenia
Zleceniodawca okresli w formie pisemnej uchybienia oraz termin ich usuniecia.

3. Po uptywie terminu, o ktérym mowa ust.2 Zleceniobiorca przesle pisemng
informacje do Zleceniodawcy o sposobie usuniecia wskazanych uchybien.

4. Nie usuniecie stwierdzonych uchybien we wskazanym terminie moze
spowodowac rozwigzanie zawartej umowy w trybie natychmiastowym.



§7

Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonanie zadan innym osobom fizycznym i
prawnym niz wymienionych w ztozonej ofercie przetargowe;.

§8
Oferta Zleceniobiorcy ztozona w postepowaniu o zamowienie publiczne stanowi
integralng czesc¢ niniejszej umowy.

§9

Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§10

Zmiany postepowan niniejszej umowy moga nastgpi¢ za zgoda obu stron w formie
pisemnej z zastrzezeniem nakazéw wynikajgcych z art.144 ust 1 ustawy z dnia 29
stycznia 2004r. —Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2007r. Nr 223, poz.1655 ze
zm.).

§11

W sprawach nieunormowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego, ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
ustawy prawo zamowien publicznych.

§12

Ewentualne spory wynikle z niniejszej umowy podlegajg rozstrzygnieciu przez
wiasciwy sad dla siedziby Zleceniodawcy.

§13

Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym
dla kazdej ze stron.

( Zleceniobiorca) ( Zleceniodawca )



